
 

 

 

保 育 所 名 

所 在 地 

書類提出先 

陽だまりの丘保育園  園長：新垣 さやか 

〒164-0003 東京都中野区東中野５－１７―３ 

ＪＲ総武線「東中野」駅より約徒歩７分 

東京メトロ東西線「落合」駅より約徒歩４分 

 

設 置 主 体 

社会福祉法人 龍美（りょうび）理事長： 斜森 喜美子 
中野区・町田市・横浜市戸塚区に姉妹園(認可保育園）の「ひなたの丘

保育園」「南つくし野保育園」「ハッピードリーム鶴間」「ハートの森保

育園」があります。 

担当者連絡先 
園長：新垣(にいがき)、統括園長：曽木（そぎ） 
ＴＥＬ：０３－５３３１－６７６７ 
ＦＡＸ：０３－５３３１－６７８０ 

 

ホームページ https://hidamari.ryobi.or.jp 

e-mail hidamari@ryobi.or.jp 

教育方針 
【龍美の理念】 

（保育哲学） 

世界との繋がりがますます強くなっていく時代 

これからは今までのように人から与えられた価

値観やルールでものを考えるのではなく、社会が

どのように変化しても自らが自らの意志で考え、

必要なことを学びながら創造的に未来を創り出

していく、そんな子どもたちを私たち龍美は育て

ていきたいと思っています。 

園 児 数 

本園：定員１２３名 

0 歳児１５名  3 歳児２２名 

1 歳児２０名  4 歳児２２名 

2 歳児２２名  5 歳児２２名 

職 員 数 40 名 

開園時間 

(勤務) 

平日 ７：００～２０：３０ 

土曜 ７：００～１８：４５ 

（うちシフトにて８時間勤務） 

募 集 人 員 保育士 （正職 １～２名程度） 

給 与 条 件  

四年制大学卒の場合 

給与 245,000 円～ 

処遇改善・シフト手当等 45,000 円含む 

 

その他 役職による各種手当あり 

※経験により加算 

通 勤 費 
全額支給（上限 30,000 円まで） 

※借上社宅利用の場合は併用不可 
勤務予定地 

陽だまりの丘保育園 

〒164-0003 東京都中野区東中野５－１７－３ 

※中野坂上駅徒歩 2 分の姉妹園「ひなたの丘保育園」

への転勤可能性あり。 
賞 与 年 3 回 昨年度実績 4.0 ヶ月程度 

昇 給 年 1 回 人事考課制度により 

休日・休暇 

・変形労働時間制(週労 40 時間)  

・週休 2 日、土日祝日休み 

（月に１回程土曜出勤あり、平日に振替休日取得） 

・年間休日 120 日（年末年始、特別休暇含む） 

・年末年始休暇 12/29～1/3 

・特別休暇（夏期休暇３日、BD 休暇１日、 

リフレッシュ休暇 2 日、慶弔休暇など） 

・産前産後休、育児休業、介護休業制度あり 

 （育休取得実績あり） 

・初年度支給有給休暇 10 日 

加 入 保 険 
社会保険（厚生年金・健康保険） 

雇用保険・労災保険、 

退職共済（都社協、福祉医療機構） 

その他条件 
・車通勤不可 

・借り上げ社宅制度あり 

（園から半径 2kim 圏内） 

応 募 書 類
締め切り日 

随時 

※応募書類が到着次第、ご連絡します 

※応募前の園見学も大歓迎です♪ 

ぜひご連絡ください！ 

選考方法 
携 行 品 

①書類選考 

②面接 

筆記用具、動きやすい服装 
提出書類 

≪新卒者≫       ≪既卒者≫ 

①履歴書（写真貼付） ①履歴書（写真貼付 

②卒業見込証明書   ②職務経歴書 

③成績証明書     ③保育士証写し 

④健康診断書 

⑤資格取得見込証明書 
採用試験日 

日時：随時（書類選考後の連絡） 

場所：陽だまりの丘保育園 

保 育 士 求 人 票 

人事考課で給与 UP 

 

社会福祉法人 龍美 

 
PC・ｶﾒﾗ充実 

 

 

 


